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| TALLER DE GOBIERNO AVANZADO DE LA EMPRESA FAMILIAR (TAGAEF)

Deusto lanzauntaller de empresa familiar

Ha organizado junfo a la Fundacion Anfonio Aranzabal el primer Taller de Gobierno Avanzado de la Empresa Familiar

DONOSTIA - “Mi padre tiene una
empresa y quiere que sea su sUcesor/a
en la direccidn del negocio, pero vo
nolo tengoclaro...”, ;Cudntos padres
e hijos viven con el peso de esta cues-
tion en sus mentes? ;Como liberar de
este corsé que bloquea la relacion en
casa y continuar siendo empresa y
familiar?

Para preparar a futuros directivos y
empresarios de empresas familiares
en esta y otras cuestiones, la Funda-
cién Antonio Aranzibal y la Deusto
Business School han organizado el
primer Taller de Cobierno Avanzado
de la Empresa Familiar en Donostia.
Un grupo de una docena de estu-
diantes, hijos y nietos de empresarios
o no, han participado en dicha inicia-
tiva, que ha sido valorada de forma
muy positiva. Sin duda, una forma-
cion necesaria, aungue sus resultados
no puedan medirse a corio plazo, por-
que abre la perspectiva de la sucesion
y forma en el ambito del gobierno de

laempresa. Esta nueva perspectiva s
importante porque sin empresarios
formados, comprometidos y capaci-
tados para bien-gobernar sus empre-
sas, dificilmente se mantendrd en
nuestro territorio el centro de deci-
siones de nuestras empresas, Hoy, de
cada 100 empresas familiares gui-
puzcoanas creadas hace 40 afios tan
solo 54 perviven como familiares, Las
demis han desaparecido, se han ven-
dido a grupos extranjeros o han deja-
do de ser familiares, En ese sentido y
desde hace ya catorce aios, la Fun-
dacidn Antonio Aranzibal promue-
ve, en colaboracion con Densto Busi-
ness School, la formacién, 1a investi-
gacian y el reconocimiento a empre-
sarios familiares. En este sentido, y
continuando nuestra labor, se ha
organizado gratuitamente para los
empresarios y sus sucesores la XIV
Jornada de la Empresa Familiar ten-
dra Tugar €] 13 de mayo en Deusto
Business School de Donostia. - N.G.

19y 26 de febrero y 12 de marzo de 2014
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ion Antonio Aranzibal, de Deusto Busiess School y participantes. Foro: N.G.
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Fundacion Antonio Aranzabal y Deusto Business School

disefiar el despliegue de los Organos de Familia, de Gobierno y de Direccién de forma practica.

N
AL

El objetivo del TAGAEF es completar la oferta formativa para que los alumnos del grado en ADE adquieran herramientas que les permitan



